
 

 

Fællesskolen 

Nustrup-Sommersted 

 

. 

. 

 

Referat fra 
Bestyrelsesmøde for Fællesskolen Nustrup-Sommersted 

SKOLEÅRET 2020-2021 
 

Dato 23. Februar fra 18.30 - 20.30  

Sted teams 

Deltagere Forældre rep.: Karina Toftebjerg, Heida Kristin Lund, Helene Østergaard Boisen, 

Michael Skrubel, Anita Mølgaard, Brian Skov og Christina Møller Juhl Ravn 

Lokale rep.: David Koeslich (Nustrup), Vakant (Sommersted) 

Medarbejder rep.: Karin Rasmussen, Anne Jørgensen 

Ledelses rep.: Birgit Staub Olesen, Ulrik Sander Mortensen, Jette la Cour Landergren 

Suppleanter: Luise Bram og Henrik Kristensen 

Mødeleder Karina Toftebjerg 

Referent Birgit Staub Olesen 

Fraværende Heida Kristin Lund 

Bilag  

 

 

Dagsorden Referat 

1)  

a) Godkendelse af 

dagorden 

b) Evt. opfølgning fra 

sidste møde 

 

 
 
Godkendt 
 
 

2) Gensidig orientering 

• Ledelsen 

• Medarbejdere 

• Elevråd 

• Lokale rep. 

• Forældre rep. 

 

Indsend forud for mødet, eventuellle overskrifter, alternativt bortfalder 
punktet, da tiden så vil være prioriteret til øvrige punkter på 
dagsordenen. 

 
Ledelsen 

• Hverdagen efter genoplukning 
Dejligt at have 0. – 4. klasse på skolen igen. Der er forskellige 
udfordringer med opdeling af børn og personala, så vi kan 
holde alle i en lukket ”boble” – det gælder både i skoletiden og 
SFO. Der er sværest i Nustrup. Det er et privilegie at gå på 
arbejde igen. Der er mulighed for testning af personale på 
skolen hver mandag og torsdag – mange har benyttet sig af det 
første gang i mandags. 5. og 6. årgang er stadig hjemme. Der 
er fokus på elevernes trivsel. Fredag inden vinterferien blev der 
holdt fastelavnsfest hver for sig.  
På torsdag den 25. kommer der besøg fra forvaltningen i 
Sommersted. Der skal ses på, hvordan aulaen kan renoveres, 
og en ny trappe ved indgangen fra skolegården.  

• Arbejdet med principper 
Lærerne har på matrikelmøder arbejdet med principper. De 
input der kom ud af det skal bruges sammen med de input 
bestyrelsen kommer med i dag. 

 
Medarbejdere 
Nustrup: 

•  Det er godt at være tilbage – alle i Nustrup underviser med 
visir.  
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Sommersted: 

• Anne er en af de lærere, der både underviser on-line og er på 
skolen for at undervise i 4.S. Det kan godt være lidt svært.  
I Sommersted har alle børnene lavet hjerter med positive 
budskaber. Hjerterne er delt rundt i postkasserne til tilfældige i 
Sommersted og omegn. Der er kommet rigtig mange positive 
tilbagemeldinger til skolen i den anledning. 
   

 
Lokale repræsentanter  
 
Forældrerepræsentanter 
Ny lærer – Anne Dorthe skal prøsenteres for børneuniverset i Nustrup.  
Modtagelse af kommende 0. klasse som et punkt næste gang. 
Usikkerhed blandt forældrene omkring oprykning til næste trin, når der er 
nødundervisning. 
Aktiv liv i Nustrup forventer at holde et borgermøde i maj måned. 

3) Børnecenter 

            - nedsættelse af        

styregruppe 

           - forberedelse 

fællesmøde 

 

Det er vedtaget at styregruppen skal bestå af en leder fra børnehaven, 
en leder fra skolen, to forældrerepræsentanter fra skolebestyrelsen og to 
fra børnehaven, samt en medarbejderrepræsentant fra skole og en fra 
børnehaven. 
Forældrerepræsentanter blev Karina og Helene. David er også 
interesseret som lokalrepræsentant. 
 
Fællesmøde – på teams - med børnehaven næste tirsdag – den 2.3. 
Thomas Vestergaard og Rasmus Graf deltager. Dagsordenen sendes 
ud igen. 

4) Økonomi Forventet resultat i 2021 er ca. -300.000 kr.  
Der er bl.a. afsat penge til 30 crombooks.  
Indvendig vedligehold er af eget budget. – Udvendig vedligehold og 
installationer betales fra central pulje, og er med i en prioriteringsliste. 
Kopi af budgettet vedhæftes referatet. 

5) Arbejde med principper 

 

Principper er meget overordnede. 
Der blev arbejdet i 3 grupper. Drøftelserne indsendes til Jette i denne 
uge.  

6) Evt.  
Der udsendes materiale fra Charlotte Vejlskov.  
 
 
 

 
 

Punkter til kommende møde: 

 

 

• Årskalender til forældre og bestyrelse – Advisering om nyt, og overblik. - Bestyrelsens rolle 

• Involvering af elevrådet aktivt 

• Synlighed 


