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Bestyrelsesmøde for Fællesskolen Nustrup-Sommersted 
SKOLEÅRET 2025 - 2026 

 

Dato 30. september 2025 klokken 18.30 - 20.30 

Sted Sommersted 

Deltagere Forældre rep.: Karina Toftebjerg, Helene Østergaard Boisen, Benny Weisbjerg, Dilek Kartal, Luise Bram, 

Simon Hoffmann Christensen og Torben Heima Knudsen 

Lokale rep.: Hanne van der Ploeg Holm 

Medarbejder rep.: Nanna Falk Jensen og Keld Damkjær 

Ledelses rep.: Ulrik Sander Mortensen, Jette la Cour Landergren og Ole Thye GRam 

Suppleanter: Heidi Midtgaard og Rasa Dzenkauskiené 

Mødeleder Karina Toftebjerg 

Referent Ulrik Sander Mortensen 

Fraværende Rasa, Dilek,  

Bilag  

 

 

Emne Tid Mål Referat m. tydelige aftaler 

Dagsorden 

• Godkendelse af 

dagsorden 

• Opfølgning 

   

• Behov for PR-
indsatser (f.eks. 
synlighed, 
rekruttering, image) 

• Ønsker til 
strategisk 
kommunikation 
(f.eks. målgrupper, 
budskaber, 
kanaler) 

• Eventuelle 
udfordringer eller 
erfaringer, I 
allerede har gjort 
jer 

 

 Drøftelse af 

nedenstående 

punkter, med henblik 

på en tilbagemelding 

til forvaltning og det 

politiske niveau 

Forvaltningen vil gerne have en 

tilbagemelding på behovet for PR ude på 

skolerne. 

Vi har brug for markedsføringsprodukter 

ude på skolerne.  

Vi har ikke it-programmerne til at fremstille 

ordentlige materialer.  

Vi har heller ikke kompetencerne til det ude 

på skolerne.  

Kunne man have en grundskabelon for alle 

folkeskolerne i kommunerne, så kunne hver 

skole indsætte deres eget materialer.  

 

Vi kunne i første omgang søge om der er 

nogle forældre ser kan hjælpe med noget 

PR-materiale.  

 

Benytte bosætningskonsulenterne om PR- 

materialerne.  

 

Sociale medier: træning og kompetencer 

indenfor området er også en mangelvare. 

 

 

 

“Lærernes dag”   

 - 6. oktober 

 • Afklaring af, hvordan 

dagen afvikles, og 

fokus på information 

til børnehaven. 

Vi afholder det om mandagen den 
6.oktober:  

 

Pynte op:  

- Kage til hver klasse 
- Flag som pynt 

- Fælles hilsen til de ansatte  

- Morgenbrød på hver matrikel. 15 

pers pr. Matrikel 
-  
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Sommersted: søndag kl 16.30  

Nustrup: afventer svar  

 
 

 

 

 
 

 

Økonomi og 

tildelingsmodellen 

 • Gennemgang af bilag 

fra formands- 

næstformands-møde 

med det politiske 

udvalg 

Formændene for skolebestyrelserne har 

været til møde igen og fået gennemgået 
tildelingsmodellen igen.  

 

Distriktspuljen volder udfordringer fordi der 

ikke er midler i puljen nok til at sikre flere 
elever i almenområdet. Der er indgået et 

forlig som har tilført midler, men det er 

stadigvæk 2 års ventetid på at kontoen 

kommer i +.   
 

Skolens økonomi ser ud til at lande på + 

195.000kr for 2025.  

 
Vi har modtaget 400.000kr “De små skoler” 

skal bruges inden 31.12.25.  

Vi har indsendt ønsker og afventer at de 

bliver godkendt.  
 

 Der er bl.a. ønsket: Lego til 

undervisning, bålgrej, tæpper med 

gangetabeller, udeaktiviteter mm.  
 

 

Nye forældreråd  • At klæde dem på  Der bliver sendt et skriv ud fra bestyrelsen 

til forældrene i forældrerådene.  
 

 

Lommepenge på tur  • En drøftelse Udfordringen: Der er ikke enighed blandt 

personalet hvad beløb eller om der skal 
lommepenge med på elevture.  

 

Hvad er bestyrelsens holdning? 

 
Der bliver peget på, at der ikke skal være 

lommepenge med på ture, da det ikke høre 

sig til ved almindelige skoledage, som bare 

foregår et andet sted end på skolen.  
 

Vi tilføjer princip på området - Ture ud af 

huset, hvor vi tilføjer at lommepenge ikke 

hører med på ture ud af huset.  
 

Der er meget stor forskel på de 2 matrikler 

mht. til kulturen omkring lommepenge. 

Derfor er det bestyrelsens holdning at der 
er behov for et princip herom.  

Det udarbejdes til godkendelse til 

kommende bestyrelsesmøde. 

 
 

 

Kommende møder  • Ungeuniverset 

oktober 

• Fællesrådsmødet 

november  

Mødernes dagsordener er blevet 

gennemgået. Der stor tilmelding fra 
skolebestyrelsen til at deltage.  
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Gensidig orientering  • At sikre kort gensidig 

orientering - kræver 

det drøftelse, 

anbefales det 

dagsordensat.  

Ledelsen 
•  Safe tec – Sikkerhedsfirma er 

blevet hyret af skolerne i HAderslev 

til at lave beredskabsplaner i 

forhold til skoleskyderier.  
•  

•  Brandøvelser på begge matrikler i 

gang. Færdige før uge 42.  

•  Negativ-liste på it-området sat i 
gang på vores skole. = begrænset 

adgang for elever på udvalgte 

hjemmesider. Det er meget positivt. 

•   
 

Medarbejdere 

 

Nustrup: 
• Ny legeplads bliver brugt meget 

• Høstpynt til høstfest 

• Købt nye skovle for penge fra “Mini-

samfund”    
  

Sommersted: 

• Valgt til grønråd og elevråd  

• Være med i masseeksperimentet 
• Talt motionsdag 

• Kantinedage i uge 45 ved at blive 

planlagt.  

•   
 

Elevråd/Nustrup 

 

Elevråd /Sommersted 
 

Lokale repræsentanter 

 

Forældrerepræsentanter 
 

Gode forældremøder afholdt på begge 

matrikler.  

Spørgsmål ind til SSP-oplæg og det kan 

skæres bedre til så det passer bedre til de 

“små” klasser.  

Evt.     

 

 

 
 

Punkter til kommende møde: 

 

SSP- oplægget  

 

OBS børns vilkår 

 


