FALLESSKOLEN NUSTRUP SOMMERSTED

VERDIREGELSAET

Faellesskab

Engagement

Udvikling

Anerkendelse

Pa Faellesskolen Nustrup Sommersted er trivsel
en helt afgerende del af alles hverdag. Vi
gnsker, at alle elever har de bedste muligheder
for at udvikle sig til eng?agerede og ansvarlige
mennesker, med lyst til livet og tillid til egne
mullgheder — de skal na sa langt de kan. For
den udvikling er tryghed, trivsel og samarbejde
helt centralt.

Alle barn hgrer til i vores laeringsfaellesskab,
hvor de oplever sig betydningsfulde, og
udfylder en plads, hvor de er savnet, hvis de
ikke er der.

Alle bern engagerer sig i deres laering og trivsel,
de arbejder aktivt med at vaere vedholdende og
prover |%en nar noget ikke lykkes fgrste gang.
En del af engagementet er lysten til at taenke
og handle sammen med andre, at sige ja.

Alle barn er pa vej, det er en del af deres
udvikling. De skal opleve at de flytter sig fagligt,
personligt og socialt. Vejen kan vaere svaer, og
de skal maerke at de understottes i at overvinde
modyvind og fejl og bakkes op i at glaedes over
succeser.

Alle bern bliver respekteret som dem de er.
Anerkendelse maarkes nar ens engagement og
udvikling bliver set og hgrt af dem omkring én.

Alle barn skal i deres laeringsfaellesskab opleve
at kunne veere sig selv, at kunne fejle, at kunne
arbe{(de med egen udvukllng og at kunne

anerkendes for intentionen bag handlinger —
det skaber tryghed




